A.P. 24

COMUNICARE

»Anunt pentru ocuparea postului de Traducator cu contract pe perioada
determinata de doi ani la Ambasada din Bucuresti”

AMBASADA GRECIEI LA BUCURESTI

Avand in vedere:

Prevederile art. 422 din Organigrama Ministerului Afacerilor Externe, ratificata prin
Legea 4781/2021 ,Organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Externe, a Consiliului
Grecilor de Pretutindeni, reglementarea problemelor de cooperare internationala pentru
dezvoltare si ajutor umanitar si alte dispozitii” (A" 31).

Publica postul de Traducator la Ambasada din Bucuresti, cu contract de munca pe
durata determinata, pe o perioada de doi ani si salariu brut de 1580 euro/luna.

Candidatul selectat trebuie:

(a) Sa aiba varsta minima de 21 de ani si varsta maxima de 60 de ani. Pentru
pragul de varsta cel mai mic se ia in considerare data nasterii incepand cu 1 ianuarie, iar
pentru pragul de varsta maxim, data nasterii pana la 31 decembrie.

(b) Sa fie apt din punct de vedere medical si sa detina calitatile fizice necesare
pentru indeplinirea obligatiilor de serviciu.

(c) Sa fi indeplinit toate obligatile de serviciu militar sau sa fi fost exonerat de la
indeplinirea acestora. (valabil in cazul unui candidat de sex masculin supus unor astfel de
obligatii).

d) Sa aiba cunostinte excelente ale limbii romane cu abilitdti excelente de
traducere/interpretare din si in limba greaca si engleza. Orice cunoastere a altor limbi va fi
luata in considerare.

e) Sa detina autorizatie de traducator emisa de Ministerul Justitiei din Roméania.

f) Sa fie absolventi de invatamant superior.

g) Calitati cerute: seriozitate, confidentialitate si usurinta in comunicare.

h) Cunostinte adecvate de utilizare a calculatorului (word, excel etc.).

Candidatii pentru postul de Traducator trebuie sa depuna cererile (personal sau
printr-un tert cu imputernicire relevanta) sau prin trimitere prin scrisoare recomandata si cu
mentiunea ,Pentru postul de Traducator la Ambasada Greciei in Bucuresti” (Bd. Pache
Protopopescu 1-3, Sector 2, Bucuresti 021403), in atentia domnului Efthymios Fokas,
pana vineri, 13 februarie 2026, ora 17:00.



Expedierea la timp se dovedeste cu stampila Postei.

Formularul de cerere - Declaratia pe propria raspundere (atasat) reprezinta o
declaratie pe proprie raspundere in conformitate cu articolul 8 din Legea 1599/1986 (A
75), iar orice inexactitate a informatiilor furnizate atrage dupa sine sanctiunile prevazute de
lege.

impreuna cu Cererea - Declaratie pe propria raspundere, cei interesati trebuie sa
depuna urmatoarele documente:

A. O fotografie recenta (tip pasaport sau carte de identitate) cu numele si
semnatura notate pe verso.

B. O copie legalizatd a ambelor fete ale cartii de identitate sau, Th absenta unei carti
de identitate, o copie legalizata a paginilor pasaportului, unde sunt mentionate datele de
identificare ale titularului.

C. Un Curriculum Vitae succint.

D. Diplomele de Studii.

E. Autorizatia de Traducator emisa de Ministerul Justitiei din Roméania.

F. Domiciliul stabil in Romania.

Candidatul trebuie sa anexeze la cerere toate certificatele sau titlurile solicitate de
anunt, in original sau copii legalizate. Toate documentele de mai sus, prezentate
impreuna cu formularul de cerere, trebuie depuse pana in ultima zi a termenului
limita de depunere a candidaturilor si nu vor putea fi acceptate ulterior. Documentele
depuse dupa data limita includ si orice documente suplimentare sau de clarificare, pentru
cele depuse pana la data limita.

Dupa selectarea candidatului potrivit, Directia de Resurse Umane din cadrul
Ministerului Afacerilor Externe va initia procedura de adoptare a unei hotarari ministeriale
comune a Ministrilor Afacerilor Externe si Finantelor, in vederea finalizarii procedurii de
angajare.

Bucuresti, 16 ianuarie 2026

Atasament : Formular de cerere - Declaratie pe propria raspundere



NPEZBEIA THZ EAAAAOZ/ Ambasada Greciei la Bucuresti
BOYKOYPEZTI

AITHZH I'A MPOXZAHWH/Cerere de Angajare:

To évrutro aiTnong PETTEI va OUVOSEUETAI ATTO CUVTOUO BIOYPA@IKO GnuEiwPa.
Formularul de candidatura trebuie sa fie insotit de un scurt CV.

Aitnon yia 1n 6éon / Candidatura pentru post::

Mwg TANpoYopndnikare yia mn Béon;
(Avagépete Tn dnuoaoisuon 1y 10TooeAida) / Cum ati aflat despre post?
(Indicati publicatia sau site-ul web)

A. NMPOZQMNIKA ZTOIXEIA/ DATE PERSONALE

Emrwvupo/ Nume: ‘Ovopa/ Prenume:
Aig0Buvon/ Adresa: 2100epb TnAépwvol/ Telefon fix:
Tayxudpopikég Kwdikag/ Cod Postal: Kivnté TnAépwvo/ Mobil:

HAekTpoviki Aig0Ouvon: Adresa de e-mail

Al0BETETE AdEIO/DIKAiWPA Epyaaiag yia va epyaoTeite oTn Poupavia;/ Aveti permis/permis de
munca pentru a lucra in Romania?

NAIl/ Da

OXI/ Nu

B. AKAAHMAIKH EKIAIAEYZH/ Studii si Formare

Akadnuaiké 1dpupa (EekivAOTE ATTO TOV TTIO TTPOCPATO

TiTAO oTToudwv N eTayyeAUATIKO TIiTAO MEXPI Kal TO Mruyxio 4
atroAuTipio péong ektaideuong) Institutia academicd Hpepopnvia/  AimAwpa/  BaBuog
(incepeti de la cea mai recenta diploma sau calificare Data Diplomade /Nota
profesionala pana la certificatul de absolvire a absolvire

invatamantului secundar)




I ENAITEAMATIKH / AAAH EKIMAIAEYZH/ Formare profesionala/Altele

Akadnuaiko 1dpupa (EekivrioTe atrd TOV IO TTPOCPATO TITAO OTTOUBWY 1
ETTAYYEAMATIKO TITAO pEXPI Kal TO atroAuTripio péong ektraideuong)/ Institutia
academica (incepeti cu cea mai recenta diploma sau calificare profesionala
pana la certificatul de absolvire a invatamantului secundar)

Huepopnvia/ Data

AKadnuaiko 16pupa (EekiviioTe atmd Tov TTIO TTPOCPATO TITAO OTTOUBWY A ETTAYYEAUATIKO TIiTAO
MEXPI KAl TO ATTOAUTAPIO PEONG EKTTAIBEUONG)EEKIVAOTE ATTO TOV TTIO TTPOCEATO TITAO OTTOUBWY N
ETTAYYEAMATIKO TITAO PEXPI KAI TO OTTOAUTAPIO Péong ekTTaideuong)/ Institutia academica (incepeti
cu cea mai recenta diploma sau calificare profesionala pana la certificatul de absolvire a
invatamantului secundar)

A. AMAZXOAHZH/NMPOYMHPEZIA / Loc de Munca
Mapouca f mio NMpoéoearn AracxoAnon / Actual sau Cel mai recent

Mapouca N mio NMNpéoearn AracxoAnon

TitAog Oéong/ Denumirea Postului: Mio06¢ (eTRo106): Salariu( Anual)

Huepounvia ‘Evapéng/ Data Angajarii: ATraiToUpEVN TTPOEIBOTTOINCT TTOU TTPETTEI VA
d00¢i rpiv TV amroxwpnon cag/ Perioada de
preaviz prevazuta :

ZUvVToun TTEPIYPAPN TWV KABNKOVTWY Kal appodioThTwy/ Scurta descriere a atributiilor si
responsabilitatilor:

MponyoUpeveg Béoeig epyaciag kal AAAn eptreipia (apeiBoépeveg n o6x1)/ Locuri de munca
anterioare si alta experienta (remunerate sau nu):



(kaTayxwpnoTe EeKIvvTag atrd TIg o TTpoo@arTeg)/ ( incepeti cu cea mai recenta)

Amé/ Dela: Méxpi/ Pana la:

. . - . (MAvag/ (MAvag/
TitAog epyaociag/ Titlul Postului Xp6voc)/(An/ Xp6voc)!
Luna) An/Luna)

E. YNOZTHPIKTIKEZ MAHPO®OPIEZX / Informatii Justificative

MapakaAw XPNOIPOTIOINCTE TO XWPO TTIO KATW YIA VA €ENYNOETE TTWG N EUTTEIPIA, N eKTTAIdEUON, Ol
0e€I0TNTEG Kal IKAVOTNTEG 0OG TAIPIAZOUV WE TIG ATTAITACEIS TNG BEong. MTTopeiTe va CUPTTEPIAARETE
oTTolIadATIOTE EPTTEIPIO BEwpEiTeE OXETIKA./ Va rugam sa utilizati spatiul de mai jos pentru a explica
modul Tn care experienta, educatia, competentele si abilitatile dumneavoastra corespund cerintelor
postului. Puteti include orice experienta pe care o considerati relevanta.

H. ZYTKATAGEZH AIAXEIPIZHZ MPOZQMIKQN AEAOMENQN/ CONSIMTAMANTUL PENTRU
PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

MapakaAOUME OV CUPQWVEITE ME TIG TTIO KATW OUYKATAOBEéOEIG OTTWG onpelwoeTe X OTA
TeTpaywvdkia/ Daca sunteti de acord cu urmatoarele consimtaminte, va rugam sa bifati
casutele marcate cu un X



Aivw Tnv ouykatdBeon émwe n MpeoBeia xpnoiyotroinoel TIC TTANPOPOPIES TTOU TTEPIEXOVTOI

oTnV TTapoloa aitnon | 0€ cuvnUPEVa O€ auTh £yypaga A TTou atmoppEouv atrd auTthAv / autd
ME OKOTTO va aglohoynBei n KataAANAGTNTa pou MOvVo yia TTPOCANWN / atracXOANCn POU Kal yia
kavéva GA\o Aoyo. / Tmi dau acordul ca Ambasada sa utilizeze informatiile continute in
prezenta cerere sau in documentele anexate sau derivate din prezenta cerere numai in
scopul evaluarii aptitudinilor mele pentru recrutare/angajare si in niciun alt scop.

Aivw Tnv ouykatdBeon pou Omwg n n MpeoBeia kpatAoel Ta OToIXEid POU YO XPOVIKO

d1IdoTnUa VOGS £TOUG KAl VA UTTOPED VA ETTIKOIVWVAOEI Jadi HOU OE TTEPITITWON TTOU TTPOKUWEI
Kevr) ©€0m OXETIKA ME Ta TTPOodvTa pou./ Imi dau acordul ca Ambasada s& péstreze datele
mele pentru o perioada de un an si s& ma poata contacta in eventualitatea unui post vacant
legat de calificarile / competentele mele.

Z. ZYXTAZEIZ/ RECOMANDARI

MapakaAw TTapaB£oTE TTAPAKATW OTOIXEIO ATOPWY TTOU PTTOPOUHE VA TTPOCEYYIOOUUE, €AV KPIBEi
amrapaitnTo. Exkei 61Tou autd 1oxUel To £va atmd Ta dtopa 1Tou Ba oag dwoel cuoTdoelg Ba TTPETTEl
va €XEl yVwon TNG Tpéxouaag A o TTPdoPaTng atmaoxoAnong oag./ Va rugam sa enumerati mai
jos datele persoanelor pe care le putem contacta, daca va fi necesar. Daca este aplicabil, una
dintre persoanele care ofera recomandari va trebui sa aiba cunostintd de locul dumneavoastra de
munca actual sau cel mai recent.

ZYITHNQN 1

Ovoua/ Prenume: ETriBero/ Nume:

AievBuvon/ Adresa : TnAépwvo/ Telefon:
Opyaviouog / Etaipeia/ Companie Oéon/ Functia:

Tax. Kwdikag/ Cod Postal : HA. AiebBuvon/ Adresa e-mail:
EmayyeApaTiki Zxéon pe Tov aitouvra/

Relatia profesionala cu aplicantul:

2YZTHNQN 2

‘Ovopa/ Prenume: EtrifeTo/ Nume :
AigvBuvon/Adresa: TnAépwvo/ Telefon:
Opyaviouoég / Etaipeia/ Companie : Oéon/ Functia:

Tayx. Kwdikag/ Cod Postal: HA. AiebBuvon/ Adresa e-mail:

EtrayyeApartikn Zxéon pe Tov aitouvra/
Relatia profesionala cu aplicantul:




©. YNEYOYNH AHAQZH

Me atouiky jou €ubuvn Kal yvwpiloviag TIC KUPWOEIS TTou TTPOPRAETTOVTON aTTd TIG SIATAEEIC TNG
TTap. 6 Tou apBp. 22 Tou N. 1599/1986, dnAadn: «OTT0I0G £V YVWael TOu dnAwvel Yeudr] yeyovoTa A
apveital 1 aTToKPUTITEl Ta aAnBivd e éyypagn utreuBuvn dnAwon Tou dpBpou 8 TiHwpEiTal uE
QUAGKION TOUAdYIOTOV TPIWV pnvwy. ETiong €dv o utraitiog autwyv Twv TTPAewv OKOTTEUE Va
TTPOCTIOPICEI OTOV €QUTOV TOU N} o€ GAAOV TTEPIOUTIOKG OPEAOG BAGTITOVTOG TPITOV | OKOTTEUE va
BAGwel GAAov, TipwpeiTal pe kABeipgn péxpl 10 eTwvy, dNAWVW utrelBuva OTI OTTOIOdNTIOTE
€OKEMPEVN TTOpAAEIYn 1R Trapatroinon JTITOpEi va odnynoel oTnv  amoppiyn Tng
uTTOYN@IOTNTAG MOU 1 TNG aTrOAUOoNG pMou av SiopioTw oTn 0éon Trou dnTeiTal Kal 6TI 6Aa Ta
oToIxXEia TNG aiTnoNg pou eival akpIf Kol aAnBf yia Tnv €mdIWKOUEVN BEon. Ze TTePITITWON
avakpiBelag yvwpidw o1 Ba éxw TIG OUVETTEIEG TTOU TTPOPRAETTOVTAlI ATTO TIG OIATAEEIS TOU
N. 1599/1986.

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Pe propria raspundere si cunoscand sanctiunile prevazute de dispozitiile alin. 6 ale articolului 22 din
Legea 1599/1986, si anume ,Cel care, cu buna stiinta, declara fapte false sau neaga ori ascunde
fapte adevarate prin declaratia solemna scrisa prevazuta la articolul 8 se pedepseste cu
inchisoarea de cel putin trei luni. De asemenea, in cazul in care autorul acestor fapte a intentionat
sa obtind pentru sine sau pentru o terta persoana un beneficiu pecuniar prin prejudicierea unui tert
sau a intentionat sa prejudicieze o altd persoana, acesta este pedepsit cu inchisoarea pe o
perioada de pana la 10 ani”, Declar pe propria raspundere ca orice omisiune sau fals deliberat
poate duce la respingerea candidaturii mele sau la concediere in cazul in care sunt numit pe postul
solicitat si ca toate informatiile din candidatura mea sunt exacte si adevarate pentru postul solicitat.
In caz de inexactitate, sunt constient de faptul ca voi fi supus consecintelor prevazute in Legea
1599/1986.

Ovopartemrwvupo/ Nume si
Prenume :

Ymoypa@r/ Semnatura:

Huepounvia/ Data: [

MapakaAw eTTOTPEYTE AUTH TNV AiTnoN Pe email oTO:

gremb.buc@mfa.gr (u/o k. EuBupiou ®wkad)/

Va rugam sa trimiteti aceasta cerere prin e-mail la adresa:
gremb.buc@mfa.gr ( in atentia dlui Efthymios Fokas)
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